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Après 35 recrutements réalisés en 2009, 

Sia Conseil redimensionne à la hausse son plan de recrutement 
à 65/70 consultants pour 2010 

  
Paris, le 31 Mars 2010, 
 
Sia Conseil, cabinet de conseil en stratégie opérationnelle d’origine française fondé en 
1999, compte désormais 250 consultants de haut niveau, répartis dans 7 bureaux en 
Europe et au Moyen-Orient. 
 
Dans une conjoncture difficile, Sia Conseil a réalisé malgré tout près de 35 consultants 
en 2009, dont 28 en France. 
 
« Sia Conseil a toujours considéré que pour réussir des recrutements, cela nécessite 
d’investir dans les compétences dans la durée » explique Matthieu Courtecuisse, 
Directeur Général du Groupe. « La crise en 2009 a démontré à la communauté étudiante 
que Sia Conseil ne conduisait pas ses recrutements de façon opportuniste. C’est une 
vitrine pour notre gestion interne des ressources humaines ». 
 
Fin 2009, le cabinet prévoyait une cinquantaine de recrutements pour 2010 mais grâce à 
une activité particulièrement dynamique depuis Septembre 2009, il révise son plan à la 
hausse après avoir déjà recruté 20 consultants au premier trimestre 2010. « Nous 
considérons que notre modèle de fonctionnement nous permet de profiter à plein de la 
sortie de crise que l’on ressent depuis quelques mois. », précise Matthieu Courtecuisse. 
 
Pour 2010, afin d’accompagner une nouvelle phase de croissance, le cabinet met en 
œuvre un plan de recrutement annuel de 65/70 consultants, dont 50 en France. 
Pour cela, il mise sur sa présence ininterrompue depuis plusieurs années sur une dizaine 
de forums étudiants et également sur le développement depuis deux années de deux 
concours étudiants, Génération Energies réalisé avec RTE, et Génération Mobilité réalisé 
avec Orange. « Ces outils sont innovants car ils permettent aux étudiants d’exprimer leur 
créativité de façon réaliste et surtout d’échanger avec des consultants et des experts en 
progressant ». 
 
Le plan de recrutement concerne les jeunes diplômés de Grandes Ecoles d’Ingénieur 
et/ou de Commerce ayant pour ambition de développer des portefeuilles d’expertises 
pointues dans les domaines d’excellence couverts par Sia Conseil. 
 
Contact Recrutement : recrutement@sia-conseil.com 
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 
 
 
Fondé en 1999, Sia Conseil (www.sia-conseil.com) est un des leaders indépendant du conseil en Management 
et en Stratégie Opérationnelle d’origine française. Sia Conseil s’est développé fortement en 10 ans grâce à ses 
expertises pointues et des équipes dédiées par marché. 
 
Présent en Europe et au Moyen-Orient, Sia Conseil compte 250 consultants de haut niveau intervenant auprès 
de grands groupes internationaux et réalisera 38 m€ de CA en 2010. 


